
江苏省省级部门整体支出绩效自评价情况表

填报单
位：

中国民主建国会江苏省委员会

部门整体自评情况

一、部门概况（部门基本情况、收支情况等）

（一）基本情况。
1．主要职能。
中国民主建国会是接受中国共产党领导的民主党派，是与中国共产党通力合作、共同致力于建设有中国特色的
社会主义事业的参政党。以政治协商、民主监督、参政议政为主要职能。中国民主建国会江苏省委员会是中国
民主建国会的省级组织。
2．机构情况
中国民主建国会江苏省委员会于1997 年经江苏省编制委员会（苏编[1997]147 号）文件批准，设办公室、组
织处、宣传处、参政议政处、社会服务处5个职能处室。
3．人员情况，包括当年变动情况及原因。
本部门行政编制24人，行政附属编制3人。截止2021年12月31日，本单位在职人员27人，离退休人员16人。退
休人员增加1人。
（二）部门收支情况
1、收入预算安排情况：本部门2021年收入、支出年初预算为1619.44万元，财政厅未下达待分人员支出7.46万
元,上年结转86.18万元，调整后的预算为1698.16万元，与上年相比，增加了15.90万元，增加0.95%，主要是
年初结转项目资金。
2、支出预算执行情况：发生支出1560.77万元，比上年减少11.96万元，减幅0.76%，主要是受疫情影响项目支
出结转。

二、评价情况（评价思路、方式、做法，以及评价指标体系设置和评价结论等）

按照指标体系必须能够实现评价目的和充分体现评价重点的原则，遵循“决策—管理—履职—效益”的基本逻
辑路径，根据《中华人民共和国预算法》《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》《江苏省全面
实施预算绩效管理四年行动计划（2019-2022年）》《江苏省省级项目支出绩效评价管理办法》《江苏省省级
财政专项资金管理办法》《江苏省财政厅关于开展2022年度省级财政支出绩效评价工作的通知》等文件精神，
并结合专项资金项目特点，设计相适应的共性和个性指标。主要包括部门决策—部门管理—部门履职—履职效
益所涉及二级自评指标及指标说明设置，指标权重根据项目实际情况确定。一级指标权重统一设置为: 决策、
过程、产出指标、效益指标。本次部门整体支出绩效自评价得98.64分，等级为“优”。

三、主要绩效（通过绩效评价发现并总结的部门整体支出绩效）

在省级以上会外主流媒体共刊发稿件570篇，进一步提升民建省委的社会影响力。2021年，民建省委网站编发
稿件1721篇，向民建中央网站报送稿件674篇，被采用512篇；江苏民建微信公众号共推送文章176篇，荣获民
建中央网站供稿一等奖。出台《2021年民建江苏省委领导班子民主生活会方案》依靠骨干会员，培养新生力
量，深入开展理论研究，共收到理论成果30篇。全省共发展新会员676名，其中，高等教育和科学技术占
8.73%，政府和司法机关占18.93%，民营经济人士占18.93%。为“人才强会”筑牢基础。目前，全省民建共评
选出特色基层组织81个，挂牌民建会员之家约220个。区（县）级基层组织约70个，其中，挂牌民建会员之家
63个，区域覆盖率达90%。在省政协十二届四次全会上提交大会发言5篇，集体提案18件。《关于培育我省光伏
智慧能源产业的全球链主企业》作为主席督办提案，民建泰州市委报送的《加强协同发展 更好推进我省新型
智慧城市建设》被选为大会口头发言。在省政协历次议政性常委会议、主席会议上，提交了《深化落实“藏粮
于地、藏粮于技”战略 加快完善我省土地流转竞价机制》等4篇发言材料。持续关注数字经济发展，打造“数
字经济”系列参政议政成果。向省政协会议提交了1篇大会发言和3篇集体提案，11篇社情民意信息。2020-
2021工作年度，向民建中央报送社情民意205篇，被采用152篇，采用量和采用率均创历年新高，获民建中央社
情民意工作先进单位一等奖第一名。2021年，分别在黔西、丰宁、西藏投入帮扶资金29万元、219.4万元和
13.1万元。普方项目资助学生325人，资助款90.6万元。2021年度各项工作得到了很好的贯彻与落实，社会效
益和可持续影响力都得到有效体现，并赢得社会各方较高好评。



四、存在问题（通过绩效评价所发现的问题）

受疫情影响，项目无法正常开展；资金使用合规有待进一步加强

五、有关建议（针对存在的问题，分别提出相关完善或整改建议）

利用疫情窗口期，加快项目实施进度；加强资金使用合规管理力度，提高资金使用管理水平。

江苏省省级部门整体支出绩效自评价评分表
填报单位： 中国民主建国会江苏省委员会

评价指标
指标说明

权
重

得分 说明
一级指标 二级指标 三级指标

决策

计划制定
工作计划制定健全性

达成预期
目标

1 1 年初工作任务

中长期规划制定健全性
达成预期

目标
1 1 年初工作任务

目标设定
绩效目标合理性

达成预期
目标

1 1
绩效目标申报

表

绩效指标明确性
达成预期

目标
1 1

绩效目标申报
表

预算编制
预算编制规范性

达成预期
目标

1 1 预算

预算编制科学性
达成预期

目标
3 3 预算

过程

预算执行

“三公经费”变动率 0.00% 1 1 执行

非税收入预算完成率 100.00% 0 0 执行

公用经费控制率 100.00% 1 1 执行

结转结余率 3.20% 1 1 执行

预算调整率 3.60% 1 1 执行

预算执行率 96.38% 10 9.64 执行

政府采购执行率 100.00% 1 1 执行

支付进度符合率 100.00% 1 1 执行

预算管理

非税收入管理合规性
达成预期

目标
0 0 执行

基础信息完善性
达成预期

目标
1 1 执行

绩效管理覆盖率 100.00% 1 1 执行

预决算信息公开度
达成预期

目标
1 1 执行

预算管理制度健全性
达成预期

目标
1 1 执行

资金使用合规性
达成预期

目标
3 2 执行

资产管理

固定资产利用率 100.00% 1 1 执行

资产管理规范性
达成预期

目标
1 1 执行

资产管理制度健全性
达成预期

目标
1 1 执行



过程

项目管理

项目管理制度健全性
达成预期

目标
0 0 执行

项目管理制度执行规范性
达成预期

目标
0 0 执行

人员管理

人员管理制度健全性
达成预期

目标
1 1 执行

人员管理制度执行有效性
达成预期

目标
1 1 执行

在职人员控制率 100.00% 1 1 执行

机构建设

纪检监察工作有效性
达成预期

目标
1 1 执行

业务学习与培训及时完成率 100.00% 1 1 执行

组织建设工作及时完成率 100.00% 1 1 执行

履职

参政议政

完成调研成果转化（包括信息、提案、建议信
等）

10.00个 3 3 执行

完成重点调研课题（含中共省委委托课题） 10.00个 5 5 执行

社会服务

走访会员企业 50.00家 3 3 执行

年度企业家培训人数 50.00 2 2 执行

爱民助学项目实施人次
2000.00人

次
2 2 执行

宣传教育
《江苏民建》文章、消息、图片发布量

176.00篇
（条）

4 4 执行

网站信息发布篇数 1721.00篇 3 3 执行

组织发展

年度培训会员数 150.00人 3 3 执行

基层组织优秀数量
达成预期

目标
3 3 执行

完成市级组织换届工作 12.00家 3 3 执行

省直会员之家建设 4.00家 2 2 执行

春季公益健步走活动 1.00次 2 2 执行

效益

社会效益
对单位履职、促进事业发展的影响或提升程度

达成预期
目标

5 5
绩效目标申报

表

提交提案、信息数量
达成预期

目标
3 3

绩效目标申报
表

生态效益

经济效益

可持续发
展

对单位履职、促进事业发展的持续影响程度
达成预期

目标
5 5

绩效目标申报
表



满意度
服务对象
满意度

会员满意度 100.00% 12 12
绩效目标申报

表
总计 98.64

 注：自评价可参考绩效目标，结合评价实际情况设置相应评价指标，并分别打分。指标栏可以根据自评价指
标设置情


